На основу члана 7. Статутарне одлуке о измјени Статута Покрета за Пале број 01-1/08 од 05.05.2008. године, секретар Покрета утврдио је пречишћени текст Статута који у себи садржи основни текст усвојен на оснивачкој скупштини Покрета која је одржана 03.04.2008. године и текста Статутарне одлуке о измјени Статута Покрета за Пале број 01-1/08 од 05.05.2008. године, тако да пречишћени текст сада гласи:
С Т А Т У Т
ПОКРЕТА ЗА НАШ ГРАД

(Пречишћени текст)
1. ОПШТЕ ОДРЕДБЕ

Члан 1.
Овим Статутом се уређују:
1. назив, сједиште и амблем;
2. циљеве Покрета и начин њиховог остваривања;
3. услове, начин учлањивања и престанак чланства;
4. унутрашњу организацију Покрета;
5. права, обавезе и одговорности чланова Покрета
6. органе Покрета, њихове надлежности, обавезе и одговорности;
7. заступање и представљање Покрета;
8. начин стицања, кориштења и располагања новчаним средствима, покретном и непокретном
    имовином;
9. начин обавјештавања јавности о раду;
10. начин одлучивања о удруживању у савезе и друге облике удруживања политичких организација;
11. начин доношења и измјена Статута;
12. начин доношења одлуке о престанку рада Покрета;
13. начин располагања имовином у случају престанка рада.

2. ПОЛИТИЧКИ ЦИЉЕВИ
Члан 2.

Основни политички постулати Покрета су демократија, слобода, мир и владавина права.
Покрет се залаже за изградњу општине Пале као мјеста благостања и социјалне правде путем парламентарне демократије и владавине права.


Покрет се залаже за остваривање свих права и слобода грађана општине Пале предвиђених у Европској конвенцији за заштиту људских права и основних слобода, без дискриминације по било коjeм основу као што су: пол, нација, пријекло, раса, језик, вјероисповијест или другачије политичко мишљење.
Члан 3.

По свом карактеру Покрет је независна и демократска политичка организација, отворена за све грађане који прихватају њен Програм и Статут.


Покрет ће у свом раду сарађивати са другим политичким субјектима или удружењима грађана који имају иста, или слична политичка опредјељења, заснована на демократским стандардима и начелима.


3. НАЗИВ, СЈЕДИШТЕ И СИМБОЛ
Члан 4.

Назив организације је: Покрет за наш град.
Скраћени назив је: ПЗГ.

Члан 5.

Сједиште Покрета је у Палама, Република Српска, Босна и Херцеговина.

Члан 6.

Амблем Покрета за наш град представља стилизовани покрет особе, и ријечи „Покрет за наш град - може боље“, исписане наранџастим словима на бијелој подлози.

Застава Покрета је правоугаоног облика, наранџасте боје у чијем центру се налази амблем  бијеле боје.


Боја Покрета је наранџаста.

Члан 7.

Покрет има својство правног лица, са правима и обавезама утврђеним законом и овим статутом.


Покрет има печат који је округлог облика пречника 35 мм са дијелом амблема у средишту и  кружно исписаним текстом ћириличним писмом: Покрет за наш град.

Покрет има штамбиљ који је је правоугаоног облика, димензија 60х35 мм, са водоравно у редовима исписаним текстом: «Покрет за наш град – Пале – број и датум».

Члан 8.

Покрет има свој жиро-рачун путем којег води своје материјално-финансијско пословање.


За материјално-финансијско пословање Покрета непосредно су одговорни предсједник Извршног одбора и секретар Покрета.


Финансијско пословање, начин располагања и управљања материјалним средствима и међусобни односи органа Покрета у вези са тим, уредиће се правилником који доноси Извршни одбор.

4. ЧЛАНСТВО


Члан 9.

Учлањење у Покрет је слободно и добровољно за све пунољетне грађане,  без обзира на пол, вјерску и националну припадност, који прихватају програмске циљеве и Статут Покрета. 

Чланство у Покрету стиче се прихватањем Програмских начела и Статута, а остварује се потписом приступнице, добијањем сагласности Извршног одбора и уписа у регистар чланова.


Изузетно, Извршни одбор може донијети одлуку о ускраћивању чланства у Покрету лицу чије би чланство, по оцјени тог органа, могло нанијети штету Покрету.


У страначким активностима Покрета поред чланова, у складу са Статутом и другим актима Покрета, могу учествовати и симпатизери Покрета.


Члан 10.

Члан Покрета може бити:

1. Активни члан – спреман за учешће у свим активностима и свим структурама Покрета, укључујући и волонтерски рад,

2. Регистрован члан – спреман да учествује у ограниченом броју активности Покрета, укључујући волонтерски рад,

3. Пасивни члан – уписан у редовно чланство Покрета али без укључивања у активности Покрета,

4. Симпатизер – није уписан у редовно чланство и није укључен у активности Покрета, али се он лично сматра чланом Покрета тако што ће о томе усмено обавијестити регистрованог члана Покрета.


Тип чланства члан бира слободном вољом потписом приступнице Покрету или писаном изјавом датом на мјесту вођења евиденције чланства.


Члан 11.

Права и обавезе чланови остварују:

· поштовањем и спровођењем Програмских начела, Статута и одлука органа Покрета;

· активним учешћем у раду органа и других облика дјеловања;

· активним учешћем у креирању и доношењу одлука;

· правом да бирају и да буду бирани у све органе и тијела Покрета;

· правом обавјештавања о стању у Покрету;

· давањем приједлога и сугестија у циљу унапређења дјеловања Покрета;

· извршавањем задатака које им повјере органи Покрета;

· активним учешћем у програмирању циљева и метода рада Покрета.

Члан 12.

Кандидати Покрета на изборним листама потписују изјаву и бланко оставку којима се обавезују да ће у случају добијања мандата у органима власти одступити са дужности ако из било којег разлога буду искључени из чланства.
Члан 13.

Односи између чланова заснивају се на начелима демократије, слободи политичке мисли и иницијативе, равноправности и међусобном уважавању, сталном и отвореном дијалогу, одговорности руководства и чланства, поштовању и спровођењу демократски усвојених одлука.

Мањина или појединац који се не слажу са одлукама већине имају право да остану при свом мишљењу, да га заступају и бране и да траже преиспитивање одлуке са којом се не слажу, али су обавезни да одлуку већине спроводе.

Надлежни орган је дужан да преиспита одлуку у смислу става 2. овог члана у року од 90 дана од дана пријема захтјева за преиспитивање одлуке.

Члан 14.

Чланство у Покрету престаје смрћу, слободним иступањем и искључењем.

Одлуку о искључењу из чланства, на приједлог Надзорног одбора, Статутарне комисије или Савјета, доноси Извршни одбор у случајевима:

· теже повреде Статута и Програмских начела Покрета; 

· дјеловања супротно ставовима Покрета утврђеним на бази програмских циљева и задатака; 

· непоштовања и неизвршавања одлука органа Покрета; 

· учлањења у другу политичку организацију.


5. УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА И ОРГАНИ ПОКРЕТА

Члан 15.

Покрет дјелује као јединствена политичка организација на подручју општине Пале, организована на територијалном принципу.


Организациони облици дјеловања Покрета су мјесне организације.
Мјесна организација Покрета образује се за једно или више насеља а окупља чланство које има пребивалиште на подручју тих насеља.

Одлуке о основању мјесних организација, на приједлог мин. 20 чланова Покрета који имају пребивалиште у насељу, доноси Извршни одбор

Члан 16.

Органи Покрета су:

· Скупштина,

· Извршни одбор,

· Надзорни одбор,

· Статутарна комисија,

· Савјет.


Скупштина Покрета и Извршни одбор могу образовати стална и повремена тијела и органе. 

Члан 17.

Скупштина је највиши орган Покрета на нивоу општине и броји до 51 делегата.
Састав скупштине зависи од резултата избора који мјесни одбори направе на локалним изборима.

Кворум за одржавање скупштине је двадесет шест делегата.
Кворум за одржавање изборне скупштине је тричетвртине броја делегата.
Скупштина доноси одлуке простом већином присутних делегата.

Члан 18.

Скупштина је надлежна да:

· доноси Програмска начела и Статут Покрета,

· бира и разрјешава: Извршни одбор, Надзорни одбор, Статутарну комисију и Савјет; 

· бира и разрјешава предсједника и потпредсједника Извршног одбора;

· разматра и усваја извјештаје о раду Извршног одбора, Надзорног одбора, Статутарне комисије и мјесних одбора;
· усваја финансијски план и годишњи извјештај о извршењу плана;
· утврђује политичке ставове о питањима од значаја за дјеловање Покрета;

· утврђује изборне листе за локалне изборе;

· доноси одлуку о спајању са другим политичким организацијама и прихватању у чланство Покрета других политичких организација,

· доноси одлуку о престанку рада Покрета,

· доноси пословник о раду;

· даје тумачења других општих аката Покрета;

· врши и друге послове у складу са Статутом и другим актима Покрета.

Скупштина се, по правилу, одржава најмање једном годишње.
Скупштина се обавезно одржава у року од мјесец након одржаних локалних избора.

Између двије сједнице Скупштину заступа и представља предсједник Скупштине, а у његовом одсуству потпредсједник Скупштине.

Предсједник Скупштине има право да представља и Покрет.

Члан 19.

Одлуку о сазивању редовне годишње скупштине доноси предсједник Скупштине у другом кварталу.

Ванредну скупштину  предсједник  заказује на захтјев:

· Извршног одбора,

· предсједника Извршног одбора, 

· најмање једне трећине делегата у Скупштини,

· Надзорног одбора.

Радом Скупштине руководи предсједник Скупштине и радно предсједништво, у складу са Пословником о раду Скупштине.


Ако предсједник Скупштине, односно  потпредсједник Скупштине који га замјењује, не закаже редовну сједницу у предвиђеном термину, сједницу заказује Извршни.одбор.

Ако предсједник Скупштине, односно  потпредсједник Скупштине који га замјењује, не закаже ванредну цједницу у року од 15 дана од дана пријема писменог захтјева надлежног органа, предлагач ће сам заказати ванредну сједницу.


Члан 20.

Дневни ред за редовну сједницу Скупштине предлаже Извршни одбор.

Дневни ред за ванредну сједницу Скупштине предлаже подносилац захтјева за одржавање.

Извршни одбор


Члан 21.

Извршни одбор је извршни орган Скупштине Покрета.
Извршни одбор броји седам чланова које бира Скупштина.
Кворум за одржавање сједнице и доношење одлука чине четири члана Извршног одбора.

Члан 22.

Предсједник Извршног одбора сазива и предсједава сједницама Извршног одбора. 

Предсједник Извршног одбора представља и заступа Покрет. 
У одсуству предсједника Извршног одбора замјењује га потпредсједник.

Мандат предсједника и потпредсједника Извршног одбора је двије године са могућношћу продужења на још двије године.

Покрет могу представљати и други чланови које овласти Извршни одбор.

Члан 23.

Извршни одбор је надлежан да:

· руководи радом Покрета;

· усклађује и надзире функционисање укупне организације Покрета;

· утврђује и спроводи политику Покрета између двије скупштине;

· предлаже Скупштини из својих редова предсједника и потпредсједника Извршног одбора;

· врши попуну до највише два члана Извршног одбора, једногласном одлуком преосталих чланова;

· руководи изборним активностима;

· доноси одлуку о начину и учешћу Покрета на изборима и формирању коалиција на свим нивоима;

· доноси одлуку о удруживању у програмске савезе и све врсте коалиција;

· координира рад одборника у општинској скупштини;

· утврђује приједлоге аката које доноси Скупштина;

· доноси пословник о раду;

· даје тумачења Статута и Пословника о раду Скупштине на приједлог Статутарне комисије;

· прати и анализира примјену Статута и других аката Покрета;

· предлаже измјене и допуне Статута Покрета;

· доноси одлуку о организовању посебних облика организовања у Покрету;

· доноси финансијски план и подноси извјештај о материјално-финансијском поословању;

· одлучује о утрошку финансијских средстава;

· подноси годишњи извјештај о раду;

· управља имовином Покрета;

· одлучује о дисциплинским прекршајима чланова;

· одлучује о наградама и признањима;

· оснива фондове, предузећа и друга правна лица и регулише њихов рад у складу са законом;

· врши и друге послове у складу са Статутом и другим актима Покрета.

Члан 24.

Извршни одбор се састаје најмање један пут мјесечно и бави се питањима провођења Програмских начела Покрета утврђених на Скупштини.


Сједницу Извршног одбора заказује предсједник или потпредсједник Извршног одбора.

Предсједник или потпредсједник Извршног одбора су дужни заказати сједницу на захтјев најмање три члана Извршног одбора, Надзорног одбора или Савјета.
Члан 25.

Извршни одбор доноси одлуку о формирању комисија и других радних тијела, ради остваривања циљева и задатака Покрета.

Надзорни одбор


Члан 26.

Надзорни одбор Покрета има предсједника и 2 члана који не могу бити чланови ниједног органа којег бира Скупштина.
Предсједника и чланове Надзорног одбора бира Скупштина.
Приликом избора чланова обавезно се води рачуна о стручности кандидата.
Члан 27.

Кворум за одржавање сједница и доношење одлука је два члана.

Предсједник Надзорног одбора сазива и предсједава сједницама Надзорног одбора. 

Предсједник Надзорног одбора је дужан заказати сједницу на захтјев преосталих чланова одбора, Извршног одбора или Савјета.
Надзорни одбор може овластити било којег свог члана да изврши надзор у оквиру надлежности одбора, о чему подноси писмени извјештај.
Члан 28.

Надзорни одбор обавља контролу и надзор рада органа Покрета.

Надзорни одбор контролише прибављање и употребу финансијских средстава и управљање имовином Покрета.

У случају неправилности, Надзорни одбор упозорава орган из чије је надлежности пропуст услиједио и обавјешатава Извршни одбор.

Надзорни одбор подноси Скупштини извјештај о раду.

Савјет 

Члан 29.

У оквиру Покрета, као посебно савјетодавно тијело, дјелује Савјет покрета. 

У Савјет Покрета могу бити бирани само она лица који су својим дугогодишњим радом доказала моралне и професионалне квалитете, и која својим угледом пружају гаранцијеу да ће изворне вриједности Покрета бити сачуване.


Савјет Покрета броји најмање пет, а највише девет чланова.

Кворум за одржавање сједнице и доношење препорука и смјерница је проста већина од укупног броја чланова.

Сједницама Савјета предсједава и руководи предсједник или његов замјеник које бира Савјет.

Члан 30.

Савјет је надлежан да:

· прати рад органа Покрета 

· дају препоруке и смјернице органима Покрета ради спровођења Програмских начела и циљева.

· доноси пословник о раду.

Савјет може овластити било којег свог члана да присуствује сједницама органа Покрета, без права гласа.

Чланови Савјета обавезно се позивају на сједнице Скупштине.

Извршни и Надзорни одбор Покрета дужни су да Савјету редовно достављају одлуке и закључке са својих сједница.

Статутарна комисија 

Члан 31.

Статутарна комисија има предсједника и два члана, које именује Скупштина из реда својих чланова, изузимајући радно предсједништво Скупштине.


Кворум за одржавање сједница и доношење одлука је два члана.

Предсједник Статутарне комисије сазива и предсједава сједницама Статутарне комисије. 

Предсједник Статутарне комисије је дужан заказати сједницу на захтјев преосталих чланова комисије, Извршног одбора или Савјета.

Члан 32.

Статутарна комисија је надлежна да:

· предлаже чланове Извршног одбора,

· предлаже чланове Надзорног одбора,

· предлаже чланове Савјета,

· предлаже тумачење Статута,

· предлаже тумачење Пословника о раду Скупштине,

· одлучује по жалби на одлуку Извршног одбора о искључењу из чланства, и одбијању захтјева о пријему у чланство,

· доноси правилник о провођењу избора за органе Покрета

· подноси Скупштини извјештај о раду.

Члан 33.

Извршни одбор именује секретара из реда чланова Покрета.

Мандат секретара траје четири године и може се поново изабрати.


Секретар је надлежан да:

· стара се о извршењу одлука Извршног одбора,

· стара се о прикупљању чланарине,

· води одговарајуће евиденције,

· координира рад органа Покрета,

· обавља административне и стручне послове за органе Покрета

· стара се о информисању о активностима Покрета унутар и према јавности,

· стара се о материјално-техничкој опремљености Покрета.

Члан 34.

Делегати у Скупштини, чланови Извршног и Надзорног одбора, чланови Статутарне комисије и Савјета Покрета бирају са на период од четири године, са ограничењем од два мандата.

Приликом доношења одлука и гласања у органима Покрета може се гласати “За” или “Против”, без „Суздржаних“.

Члан 35.

Према структури чланства обезбјеђује се одговарајућа заступљеност жена и младих до 27 година у органима и тијелима Покрета. 

7. СТИЦАЊЕ И РАСПОЛАГАЊЕ СРЕДСТВИМА


Члан 36.

За обављање својих функција Покрет може стицати имовину, материјална и финансијска средства, која се употребљавају на начин прописан законом, овим Статутом и одлукама органа Покрета.


Члан 37.

Покрет стиче средства:

· из чланарине,

· из буџета, спонзорства, донаторства, добровољних прилога, поклона, властите привредне и друге дјелатности,

· на основу интелектуалних радова својих чланова и присталица,

· из рада предузећа које оснива Покрет,

· из других извора у складу са законом.

Чланови Покрета који су изабрани, именовани или постављени на било ком нивоу законодавне или извршне власти, или у име исте и који по том основу остварују одређене приходе, сваког мјесеца плаћају стратешку чланарину у износу од 5% тог мјесечног прихода и 10% тог мјесечног прихода на рачун за хуманитарне сврхе.


Члан 38.

Извршни одбор доноси посебну одлуку о прикупљању неопходних средстава за рад Покрета на приједлог предсједника Извршног одбора.
Средства Покрета која се прикупљају за посебне сврхе, користе се намјенски уз контролу коју врши Надзорни одбор.


Члан 39.

Средства се утврђују у складу са програмом и планом рада Покрета и његових органа.
За закониту и рационалну употребу средстава одговоран је предсједник Извршног одбора.



8. ЈАВНОСТ РАДА


Члан 40. 

Јавност рада обезбјеђује се кроз позивање представника медија на скупове Покрета, конференције за штампу, давање саопштења, изјава и интервјуа представника Покрета и на друге погодне начине.



9. ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ


Члан 41.

Скупштина доноси одлуку о престанку рада Покрета са најмање двотрећинском већином гласова делегата Скупштине.
У случају престанка рада Покрета, преостала имовина припада хуманитарним организацијама и социјалним установама општине Пале.


Члан 42.

Функцију Статутарне комисије на оснивачкој Скупштини Покрета врши Иницијативни одбор за оснивање Покрета.

На оснивачкој Скупштини Иницијативни одбор за оснивање Покрета предлаже радно предсједништво и верификациону комисију, те обавља послове из надлежности Статутарне комисије.


Члан 43.
Овај Статут ступио је на снагу 03.04.2008. и 05.05.2008. године
Пале, 05.05.2008. године

предсједник Скупштине
ПОКРЕТА ЗА ПАЛЕ
др. Здравко Ласица
